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Fabian Pagel StR
Listenplatz 4 
Haus- und Landwirtschaftliche Schulen 
Offenburg

Astrid Burkard TOL‘in
Listenplatz 96 
Haus- und Landwirtschaftliche Schulen 
Offenburg

Florian Weidenbach StR
Listenplatz 97 
Haus- und Landwirtschaftliche Schulen 
Offenburg

Andreas Woitas OStR
Listenplatz 98 
Haus- und Landwirtschaftliche Schulen 
Offenburg

Evelin Dielenschneider TOL‘in
Listenplatz 99 
Kaufmännische Schulen Offenburg

Raphael Jung StR
Listenplatz 100 
Kaufmännische Schulen Offenburg

Stefanie Lorenz StR
Listenplatz 101 
Kaufmännische Schulen Offenburg

Markus Spinner StD
Listenplatz 102 
Kaufmännische Schulen Offenburg

Helmut Graf TOL
Listenplatz 103 
Berufsschulzentrum Radolfzell

Susanne Gundel OStR‘in
Listenplatz 104 
Berufsschulzentrum Radolfzell

Johannes Lais OStR
Listenplatz 105 
Berufsschulzentrum Radolfzell

Marco Junge StD
Listenplatz 106 
Mettnau-Schule Radolfzell

Dr. Günther Nowitzke OStR
Listenplatz 107 
Mettnau-Schule Radolfzell

Dana Taschenberger StR‘in
Listenplatz 108 
Mettnau-Schule Radolfzell

Robert Mavrin StD
Listenplatz 109 
Gewerbeschule Rheinfelden

René Walda TOL
Listenplatz 110 
Gewerbeschule Rheinfelden

Beamtinnen und Beamte

BLV-Wahlinfos 

www.blv-bw.de/
personalratswahlen-2024
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Edwin Frech OStR
Listenplatz 111 
Erich-Hauser-Gewerbeschule Rottweil

Andreas Moser StR
Listenplatz 112 
Erich-Hauser-Gewerbeschule Rottweil

Ralf Bantle OStR
Listenplatz 113 
Nell-Breuning-Schule Rottweil

Gerhard Biebl OStR
Listenplatz 114 
Nell-Breuning-Schule Rottweil

Andrea Kern OStR‘in
Listenplatz 115 
Nell-Breuning-Schule Rottweil

Martin Gebhardt TOL
Listenplatz 116 
Gewerbeschule Schopfheim

Katja Kiehne OStR‘in
Listenplatz 117 
Kaufmännische Schule Schopfheim

Stephan Frick StR
Listenplatz 18 
Berufliche Schulen Schramberg

Maria-Kathleen Daz RL‘in
Listenplatz 118 
Berufliche Schulen Schramberg

Nicola Demhold TOL‘in
Listenplatz 119 
Berufliche Schulen Schramberg

Angelika Kovalovsky StR‘in
Listenplatz 120 
Berufliche Schulen Schramberg

Daniel Reimer OStR
Listenplatz 123 
Robert-Gerwig-Schule Singen

Marc Sailer OStR
Listenplatz 124 
Robert-Gerwig-Schule Singen

Thomas Hambsch OStR
Listenplatz 12 
Hohentwiel-Gewerbeschule Singen

Edgar Bura StR
Listenplatz 121 
Hohentwiel-Gewerbeschule Singen

Fabian Jutt StR
Listenplatz 122 
Robert-Gerwig-Schule Singen

Auswirkungen auf 

Berufszufriedenheit!

Arbeitszeitstudie

Berufliche Bildung ist mehr wert!

Zu viel zusätzliche 
Tätigkeiten!

Arbeitszeitstudie
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Beamtinnen und Beamte
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Jörg Pflug OStR
Listenplatz 125 
Erwin-Teufel-Schule Spaichingen

Achim Schellenbaum GwSchR
Listenplatz 126 
Erwin-Teufel-Schule Spaichingen

Tina Stark OStR‘in
Listenplatz 1 
Berufsschulzentrum Stockach

Caroline Locherer StR‘in
Listenplatz 19 
Berufsschulzentrum Stockach

Dirk Archner OStR
Listenplatz 127 
Berufsschulzentrum Stockach

Stefanie Rau StD‘in
Listenplatz 128 
Berufsschulzentrum Stockach

Elisa Wielandt OStR‘in
Listenplatz 129 
Berufsschulzentrum Stockach

Maike Bümmerstede StR‘in
Listenplatz 130 
Hans-Thoma-Schule Titisee-Neustadt

Uwe Renz OStR
Listenplatz 131 
Hans-Thoma-Schule Titisee-Neustadt

Jörg Seyfried OStR
Listenplatz 132 
Fritz-Erler-Schule Tuttlingen

Brigitte Walter StR‘in
Listenplatz 133 
Fritz-Erler-Schule Tuttlingen

Corina Jäger RL‘in
Listenplatz 134 
Albert-Schweitzer-Schule Villingen-
Schwenningen

Dr. Martin Nawrath OStR
Listenplatz 135 
Albert-Schweitzer-Schule Villingen-
Schwenningen

Nachhaltige Umsetzung des  
Arbeits- und Gesundheitsschutzes!

BLV-Arbeitszeitstudie:
Lehrkräfte arbeiten pro Woche fast 3 Stunden zu viel –  

Schulleitungen mehr als 8 Stunden zu viel. 

BLV fordert:
Faire Arbeitszeit und attraktive Bedingungen 
 für Lehrkräfte und Schulleitungen schaffen.  
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Steffen Deckert OStR
Listenplatz 136 
David-Würth-Schule Villingen-
Schwenningen

Christiane Schiller TOL‘in
Listenplatz 137 
David-Würth-Schule Villingen-
Schwenningen

Martin Ringeis TOL
Listenplatz 15 
Gewerbeschule Villingen-Schwenningen

Melanie Müller StR‘in
Listenplatz 11 
Kaufmännische Schule I Villingen-
Schwenningen

Dr. Monika Neininger OStR‘in
Listenplatz 138 
Kaufmännische Schule I Villingen-
Schwenningen

Eric Schmidt OStR
Listenplatz 139 
Kaufmännische Schule I Villingen-
Schwenningen

Klaus Rexer GwSchR
Listenplatz 140 
Landesberufsschule für das Hotel- 
und Gaststättengewerbe Villingen-
Schwenningen

Martin Schwarz TOL
Listenplatz 141 
Landesberufsschule für das Hotel- 
und Gaststättengewerbe Villingen-
Schwenningen

Bernd Grießhaber StD
Listenplatz 142 
Staatliche Feintechnikschule Villingen-
Schwenningen

Frank Huppenbauer OStR
Listenplatz 143 
Staatliche Feintechnikschule Villingen-
Schwenningen

Laufbahn der Technischen Lehrkräfte attraktiv gestalten -  
zusätzliche A12-Stellen schaffen!

BLV – wir sind die Experten für berufliche Schulen!

BLV-Wahlinfos 

www.blv-bw.de/
personalratswahlen-2024
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Beamtinnen und Beamte
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Thomas Barnert StD
Listenplatz 144 
Berufliches Schulzentrum Waldkirch

Wolfram Schmid OStR
Listenplatz 145 
Berufliches Schulzentrum Waldkirch

Detlef Sonnabend StD
Listenplatz 146 
Berufliches Schulzentrum Waldkirch

Silvia Wahl TOL‘in
Listenplatz 147 
Berufliches Schulzentrum Waldkirch

Manfred Franz TOL
Listenplatz 6 
Gewerbliche Schulen Waldshut

Simone Dietsche StR‘in
Listenplatz 148 
Gewerbliche Schulen Waldshut

Guido Fuchs OStR
Listenplatz 149 
Gewerbliche Schulen Waldshut

Thomas Schlegel TOL
Listenplatz 150 
Gewerbliche Schulen Waldshut

Dr. Peter Schallmayer OStR
Listenplatz 13 
Justus-von-Liebig-Schule Waldshut

Adrian Hufschmid StR
Listenplatz 151 
Justus-von-Liebig-Schule Waldshut

Dorothee König OStR‘in
Listenplatz 152 
Justus-von-Liebig-Schule Waldshut

Florian Lindenthal OStR
Listenplatz 153 
Justus-von-Liebig-Schule Waldshut

Petra Rummel StR‘in
Listenplatz 154 
Justus-von-Liebig-Schule Waldshut

Uwe Willaredt StD
Listenplatz 155 
Justus-von-Liebig-Schule Waldshut

Marc Eisemann OStR
Listenplatz 16 
Kaufmännische Schule Waldshut

Moritz Haas StR
Listenplatz 156 
Berufliche Schulen Wolfach

Alexander Retze OStR
Listenplatz 157 
Berufliche Schulen Wolfach

Zu wenig  
Anrechnungsstunden!

Arbeitszeitstudie
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Arbeitnehmer/-innen

Unsere BLV-Spitzenkandidatin für den Bezirkspersonalrat Freiburg

Sabine Reitzig

➜ 
Ihre kompetente Ansprechpartnerin,

➜ 
die Ihre Interessen zur Sprache bringt,

➜ 
die ihre Erfahrungen für Sie 
in die Waagschale legt,

➜ 
Sie rechtzeitig informiert,

➜ 
Sie in allen Fragen berät, die Arbeitnehmer/
-innen im Schulbereich betreffen! 

Ihr Vertrauen und Ihre 
Stimme für Sabine Reitzig, 

damit sie die erfolgreiche Arbeit 
der letzten Jahre für Sie 

weiterführen kann. 

 stellvertretende Vorsitzende im Hauptpersonalrat 
Berufliche Schulen (HPR BS) am Kultusministerium Stuttgart

 stellvertretende Vorsitzende im Bezirkspersonalrat 
Berufliche Schulen (BPR BS) am Regierungspräsidium 
Freiburg 

 Mitglied im ÖPR Max-Weber-Schule Freiburg

 Leiterin des BLV-Referats L  i  A 

 Mitglied in der Bundestarifkommission als Ersatzmitglied

 ehrenamtliche Richterin am
Verwaltungsgerichtshof Mannheim

L. i. A.
Dipl. Kauffrau
Dipl. Wirtschaftspädagogin

Warum für den BPR BS am RP Freiburg nur eine Kandidatin vorgeschlagen ist …
Im BPR BS am RP Freiburg entfällt auf die Gruppe der Arbeitnehmer/-innen nur 1 Sitz  Sie als Wähler/-innen haben daher nur eine Stimme  Gewählt ist 
der Kandidat/-innen mit den meisten Stimmen  Da es bei mehreren Kandidat/-innen zu einer Stimmenzersplitterung kommt, hat sich der BLV einstimmig 
für die qualifizierteste Kandidatin des Regierungsbezirks entschieden.

Wahlvorschlag des BLV für den BPR BS Freiburg
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Stimmabgabe

1. Reitzig, Sabine (BLV)        Arbeitnehmerin    
 Max-Weber-Schule 

So wahlen Sie richtig

:

Personalratswahlen 2024 17am Regierungspräsidium Freiburg



Lernen Sie uns kennen und       erfahren Sie mehr über den BLV

Verband der Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schulen in Baden-Württemberg e. V. 

Sie sind an den Wahltagen nicht an der Schule und 
sind gem. § 8 Abs. 1 LPVG wahlberechtigt.

 Sie sind in Elternzeit oder aus sonstigem Grund beurlaubt und sind an den Wahltagen 
weniger als 12 Monate ohne Dienstbezüge oder Arbeitsentgelt 

 Sie sind im Freistellungsjahr und am Wahltag noch weniger als 12 Monate vom Dienst 
befreit 

 Sie sind aus dienstlichem oder persönlichem Grund an den Wahltagen nicht an ihrer 
Schule (z  B  Sie sind auf Fortbildung)  

„Unterstützen Sie den BLV 
   mit Ihrer Stimme.“
Für weitere Fragen steht Ihnen ihr örtlicher Wahlvorstand 
oder Frau Annkathrin Wulff (a wulff@blv-bw de) zur Verfügung 

Beantragen Sie die Briefwahlunterlagen für ÖPR, BPR und HPR 

Briefwahl

Beantragen Sie die Briefwahlunterlagen!
 Stellen Sie bei ihrem örtlichen Wahlvorstand den Antrag auf Briefwahl gem. § 23 LPVGWO.

 Sie erhalten von ihrem örtlichen Wahlvorstand die Stimmzettel, den Stimmzettelum-
schlag, eine Erklärung, dass Sie den Stimmzettel selbst gekennzeichnet haben und einen 
Briefumschlag, in welchem Sie alle Dokumente wieder zurückschicken.

Personalratswahlen 
6. – 8. Mai 2024

Liste 1



Referate

Landesbe-
zirksvor-
sitzende

Gleichstellung
Jacqueline
Weigelt

Vorsitzender des 
Landesbezirks 
Südbaden
Detlef 
Sonnabend

Vorsitzende des 
Landesbezirks 
Nordbaden
Annkathrin 
Wulff

Allgemein-
bildung/
Inklusion
Annette
Naumann

Vorstand

Thomas
Speck
Vorsitzender

Michaela 
Keinath
Stellv.
Vorsitzende

Michael 
Niedoba
Stellv.
Vorsitzender

Vorsitzender des 
Landesbezirks
Nordwürttemberg
Otto
Deubel

Vorsitzende des 
Landesbezirks 
Südwürttemberg
Julia
Nordmann

Hauswirtschaft, 
Pflege, Sozial-
pädagogik, 
Landwirtschaft
Kerstin 
Hollwedel

Kaufmännische 
Bildung
Benjamin 
Starke

Technik und 
Gewerbe
Clemens
Hartelt

Arbeits- und 
Gesundheits-
schutz
Matthias
Link

Dienstrecht
Tina
Stark

Digitale 
Kommunika-
tion
Martin 
Clausnitzer

Junglehrkräfte
Stefanie
Lorenz

Lehrkräfte i  A 
Sabine 
Reitzig

Mitglieder-
betreuung
Anna
Herzog

Personal-
vertretung
Sophia 
Guter

Redaktion
Heike 
Worgall

Senioren
Anni
Combé-Walter

Technische 
Lehrkräfte
Torsten
Spohn

Außerschulischer
Bereich
Matthias
Link

Finanzen
Michael
Schmidt

Geschäfts-
führer
Gerhard 
Fechner

Jugendliche in 
beruflicher 
Vorbereitung
Christiane 
Andreae

BLV-Vorstand, Landesbezirke und Referate – Wir machen uns für Sie stark!

Lernen Sie uns kennen und       erfahren Sie mehr über den BLV

BLV vor Ort!
 Breites Themenspektrum von A wie Arbeitszeit über Beförde-
rung, Elternzeit, Fortbildung, Gesundheitsschutz, Pension, 
Vollmachten bis Z wie Zusatzversorgung

 Kompetente Referentinnen und Referenten
 Offene Angebote im BLV-Veranstaltungsmanagement
 Melden Sie sich – wir kommen auch zu Ihnen an die Schule in 
Ihre Region!

 BLV-Verbandsbeauftragte vor Ort sind Ihre Ansprechpartner/
-innen

Regelmäßiges Austauschformat seit Mai 2023 

BLV Online-Treff von 16 bis 17 Uhr
 Wir informieren sie!
 Themenwünsche werden berücksichtigt!
  Kommen Sie ins Gespräch mit uns!

Anmeldung über das BLV Veranstaltungsmanagement 
(Mo  22 04 2024, Do  06 06 2024)

Die Vorteile einer Mitgliedschaft im BLV:
https://blv-bw de/service/mitgliedschaft/leistungen/



Wählen Sie die Kolleginnen und Kollegen 
des Berufsschullehrerverbandes (BLV)!

BLV – Ihre Stimmen 
für Berufliche Schulen!Die Wahlstory 6.– 8. Mai

Ziele
 Attraktive Arbeitsbedingungen 

und faire Arbeitszeiten

 Deputatssenkung

 Lebensarbeitszeitkonto

 Aufstiegsmöglichkeiten für wissen-
schaftliche und technische Lehrkräfte

 Entlastung von Teilzeitbeschäftigten

Plan
 Onlinepetition

 Musterklagen

 Gemeinsame Protestaktionen

 Pressemitteilungen

Neulich 
im 
Lehrerzimmer ...

Wau, Wow, BLV

NICHT REDEN, MACHEN!

st
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Schau mal hier, für den HPR 
hast du 17 Stimmen, für den 
BPR 8 Stimmen.

Wie wähle ich 
überhaupt?

Du bist nicht da? 
Dann mach doch Briefwahl! 

Informiere dich zeitnah.

Für Arbeitnehmer im 
HPR 2 Stimmen und 
im BPR 1 Stimme.

Erledigt! 
Jetzt noch rechtzeitig 

abgeben … Fertig!


