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An Beruflichen Schulen arbeiten viele Lehrkräfte mit unterschiedlichster Vita und 
verschiedensten Fakultäten. Neben den wissenschaftlichen Lehrkräften für den 
fachwissenschaftlichen Unterricht und die allgemeinbildenden Fächer decken technische 
Lehrkräfte den fachpraktischen Unterricht in enger Zusammenarbeit mit ihren Kolleg/innen 
ab.  
Auch die Zugangswege ins berufliche Lehramt sind verschieden. Klassische 
Lehramtsstudiengänge im beruflichen als auch allgemeinbildenden Bereich bieten über ein 
Referendariat Zugang ins Berufliche Schulwesen. Mittels Direkt- und Seiteneinstieg 
können Absolventen von beruflichen Studiengängen ohne pädagogische Ausrichtung 
ebenfalls in den Schuldienst an Beruflichen Schulen einsteigen. Nicht zuletzt können 
berufserfahrene Absolventen/-innen von  Fach-, Techniker- oder Meisterschulen über ein 
Referendariat oder den Direkteinstieg als technische Lehrkraft in das berufliche 
Schulwesen einsteigen. 
 

 
 
Technische Lehrer/innen 

Technische Lehrkräfte werden in Baden-Württemberg zur Erteilung der fachpraktischen 
Unterrichts und Übungen (Technologiepraktikum, Laborübungen, Praktische 
Unterweisung) eingesetzt. Sie ergänzen die theoretischen Unterrichtsinhalte mit 
fachpraktischen Anwendungen und unterstützen damit die Theorie-Praxis-Verzahnung. Ihr 
Arbeitsumfeld sind die zahlreichen Werkstätten, Labore, IT-Räume, Küchen und Pflege-
Räume der beruflichen Schulen. 
 
Wissenschaftliche Lehrer/innen 

Wissenschaftliche Lehrkräfte bringen vielfältige Fakultäten an die beruflichen Schulen. Sie 
lehren im Bereich der Lernfelder und Kompetenzbereich in der Berufsschule und den 
beruflichen Schwerpunktfächern der vielzähligen weiterführenden Schularten an 
beruflichen Schulen. Daneben stärken sie die Allgemeinbildung, soziale und peronale 
Kompetenzen in den gesellschafts-, natur- und sprachwissenschaftlichen Lehr- und 
Lernbereichen der beruflichen Schulen. 
 
 
Fort- und Weiterbildung 

Der Berufsschullehrerverband setzt sich für wirksame Fortbildung der Lehrerinnen und 
Lehrer an Beruflichen Schulen ein. Ein wesentlicher Bestandteil zum Erhalt und zur 
Weiterentwicklung der hohen Leistungsfähigkeit des beruflichen Schulwesens ist die 
Lehrkräftefortbildung. 
Die Forderungen des BLV hinsichtlich einer wirksamen Lehrkräftefortbildung lesen Sie im 
Mitgliederbereich. 
 
 


