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100 Landesbezirk Nordwürttemberg Reduktion des Deputats auf 23 h Annahme

101 RG 17 - Breisgau Reduktion des Deputats der WL auf 23 h Annahme

102 Referat Junglehrer Kürzung des Deputats der WL auf 23 h Annahme

103 Landesbezirk Nordwürttemberg Angleichung der Deputate von WL und TL Annahme

104 Referat Junglehrer Angleichung der Deputate von WL und TL Annahme

105 Referat Technische Lehrkräfte Kürzung des Deputats der TL auf 25 h Annahme

106 Referat Junglehrer Unterrichtsverpflichtung im Vorbereitungsdienst Annahme

107 RG 22 - Oberschwaben Deputat der Referendare Annahme

108 Referat Junglehrer Deputat von Direkteinsteigern Annahme

109 Referat Technische Lehrkräfte Deputat von Direkteinsteigern Annahme

120 Landesbezirk Nordwürttemberg Rücknahme der Kürzung des 
Entlastungskontingents

Annahme

121 RG 01 - Böblingen Rücknahme der Kürzung des 
Entlastungskontingents

Annahme

122 Referat Junglehrer Erhöhung des Entlastungspools Annahme

123 RG 12 - Mittlerer Oberrhein Erhöhung des Entlastungspools Annahme

124 Referat Junglehrer Entlastung für Klassenlehrertätigkeit Annahme

125 RG 08 - Enz Entlastung für Klassenlehrertätigkeit Annahme

126 RG 24 - Neckar-Alb Entlastung für Klassenlehrertätigkeit Annahme

127 RG 01 - Böblingen Anrechnungsstunden für Leitungsaufgaben Annahme

128 RG 24 - Neckar-Alb Entlastung der Schulleitung bei Baumaßnahmen Annahme

129 Referat Junglehrer Entlastung für Aufwand durch Digitalisierung Annahme

130 Referat Gleichstellung Entlastung für BfC/Ansprechpartnerinnen Annahme

131 RG 02 - Hohenlohe/Main-Tauber Entlastung für die Betreuung schulfremder Annahme

132 Referat Junglehrer Erhöhung des Netzwerkstundenpools Annahme

133 RG 12 - Mittlerer Oberrhein Erhöhung des Netzwerkstundenpools Annahme

134 Referat Junglehrer Korrekturtage Annahme

135 RG 06 - Rems-Murr/Ludwigsburg Korrekturtage Annahme

136 RG 06 - Rems-Murr/Ludwigsburg Korrekturtage Annahme

140 Landesbezirk Nordwürttemberg Genehmigung von Teilzeit aus sonstigen Gründen Annahme

160 RG 17 - Breisgau Außerplanmäßige Besoldungserhöhung wg. Annahme

161 RG 22 - Oberschwaben Einkommenserhöhung wg. Inflation Annahme

162 Referat Senioren Einmalzahlungen bei Einkommenserhöhungen Annahme

180 Referat HPSL Aufstiegsmöglichkeiten für TL Annahme

181 Referat Technische Lehrkräfte A12 als Beförderungsamt Annahme

182 Referat Technische Lehrkräfte Aufstieg von A11 aus Annahme

183 Referat HPSL Aufstiegslehrgang für Lehrkräfte Pflegepädagogik 
B.A.

Annahme

184 Referat HPSL Auswahl des Zweitfachs beim Aufstieg nach A13 
für TLH

Annahme
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190 Referat Gleichstellung 150%-Deputat bei Funktionsstellen in Teilzeit Arbeits-
material

191 RG 02 - Hohenlohe/Main-Tauber Leitungsfunktionen auf Zeit Arbeits-
material

192 Referat Gleichstellung Transparente Veröffentlichung von 
Funktionsstellen

Annahme

200 RG 01 - Böblingen Bezahlung in den Sommerferien Annahme

201 RG 01 - Böblingen Bezahlung in den Sommerferien Annahme

202 RG 04 - Neckar Fils Bezahlung in den Sommerferien Annahme

203 Referat Junglehrer Einstellung schon zum 01.08. Annahme

204 Landesbezirk Nordwürttemberg Einstellung schon zum 01.08. Annahme

205 Referat Junglehrer Referendarsbesoldung bei Verlängerung Annahme

206 Landesbezirk Nordwürttemberg Steigerung der Attraktivität des Lehrerberufs Annahme

207 RG 01 - Böblingen Personalgewinnung Annahme

240 Referat Junglehrer Erstattung der Kosten für außerunterrichtliche 
Veranstaltungen

Annahme

260 Referat Junglehrer Abschaffung der Kostendämpfungspauschale Annahme

261 Landesbezirk Nordwürttemberg Kostendämpfungspauschale ans Deputat 
anpassen

Annahme

262 RG 17 - Breisgau Einkünftegrenze bei der Beihilfe für Ehepartner Annahme

300 RG 01 - Böblingen Vergütung für Beschäftigt im Arbeitnehmerverh. Annahme

301 RG 17 - Breisgau Stufengleiche Höhergruppierung bei Beförderung Annahme

400 Referat HPSL Erhalt der Zweijährigen Berufsfachschulen Annahme

401 Landesbezirk Nordwürttemberg Erhalt der Fachschulen Annahme

402 RG 12 - Mittlerer Oberrhein Stärkung der Oberstufe an beruflichen Schulen Annahme

403 Referat HPSL Stärkung des fachpraktischen Unterrichts Annahme

404 Referat HPSL Expertise im Bereich Agarwirtschaft Annahme

405 Referat HPSL Berufsorientierung in allgemein bildenden Schulen Annahme

406 RG 12 - Mittlerer Oberrhein Berufsorientierung in allgemein bildenden Schulen Annahme

410 Referat Technische Lehrkräfte Klassengrößen max. 26 bzw. 24 Annahme

411 Referat Technische Lehrkräfte Klassengröße max. 28 Annahme

412 RG 24 - Neckar-Alb Klassenteiler bei Schüler/innen mit Förderbedarf Annahme

413 Landesbezirk Nordwürttemberg Schulbezogene Vertretungsreserve Annahme

420 Landesbezirk Nordwürttemberg Bessere Koordination der Abschlussprüfungen Annahme

421 Landesbezirk Nordwürttemberg Bessere Koordination der Abschlussprüfungen Annahme

422 RG 01 - Böblingen Bessere Koordination der Abschlussprüfungen Annahme

423 RG 06 - Rems-Murr/Ludwigsburg Abschlussprüfung in WuV im Mai Annahme

424 RG 02 - Hohenlohe/Main-Tauber Bereitstellung ehemaliger Prüfungsaufgaben Annahme

425 RG 04 - Neckar Fils Teil 1 der Berufsschulabschlussprüfungen Annahme

426 RG 06 - Rems-Murr/Ludwigsburg Teil 1 der gestreckten Abschlussprüfungen Annahme

427 RG 02 - Hohenlohe/Main-Tauber Verfahren der Prüfungsaufgabenerstellung Annahme

428 Referat Junglehrer Vereinfachung des Drittkorrekturverfahrens Annahme

429 Referat HPSL Entlastung für Prüfungsaufgabenkommissionen Annahme
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430 RG 06 - Rems-Murr/Ludwigsburg Prüfungsaufgabenerstellung honorieren Annahme

431 RG 02 - Hohenlohe/Main-Tauber Prüfungsaufgabenerstellung honorieren Annahme

440 RG 01 - Böblingen Regionale Schulentwicklung Annahme

450 Referat Gleichstellung Konferenzen u. ä. in digitaler Form Annahme

451 RG 09 - Karlsruhe Schulträger soll Netzbetreuung übernehmen Annahme

452 RG 22 - Oberschwaben ASV Annahme

453 RG 17 - Breisgau Förderung der Altbauten bei der Digitalisierung Annahme

454 RG 15 - Odenwald MS Office Annahme

455 RG 06 - Rems-Murr/Ludwigsburg MS Office 365 Annahme

460 Referat Arbeit und 
Gesundheitsschutz

Besetzung Leitstelle "Betriebsärztlicher Dienst" Annahme

461 Referat Arbeit und 
Gesundheitsschutz

Bessere Ausstattung Annahme

462 Referat Arbeit und 
Gesundheitsschutz

Fachberater und Fachbetreuer Annahme

463 RG 24 - Neckar-Alb Unterstützung bei betrieblichen 
Gesundheitsmaßnahmen

Annahme

464 RG 24 - Neckar-Alb Unterstützung bei betrieblichen 
Gesundheitsmaßnahmen

Annahme

465 Referat Arbeit und 
Gesundheitsschutz

Unterstützung durch den arbeitsmedizinischen 
Dienst

Annahme

466 RG 12 - Mittlerer Oberrhein Budget für Gesundheitsmaßnahmen Annahme

467 Referat Arbeit und 
Gesundheitsschutz

Finanzielle Unterstützung für Sport- und 
Gesundheitstraining

Annahme

468 Referat Arbeit und 
Gesundheitsschutz

Umsetzung der rechtlichen Vorgaben Annahme

480 Landesbezirk Nordwürttemberg Regionale Fortbildung Annahme

481 RG 06 - Rems-Murr/Ludwigsburg Lehrerfortbildung Annahme

482 Referat Gleichstellung Fortbildungen für Schulleitungen Annahme

490 Referat Gleichstellung Fernlernen Annahme

600 RG 22 - Oberschwaben Zuordnung der Seminare Annahme

601 Landesbezirk Südwürttemberg Zuordnung der Seminare Annahme

602 Referat HPSL Ausbildung der TLH Annahme

603 Referat HPSL Lehrerausbildung im Bereich HPSL Annahme

604 Referat HPSL Nachqualifizierung von Lehrkräften GGP Annahme

650 RG 09 - Karlsruhe Entlastung für örtliche Wahlvorstände Annahme

651 RG 09 - Karlsruhe Teilweise Übertragung der ÖPR-Entlastung an 
Wahlvorstände

Ablehnung

700 RG 15 - Odenwald Freistellung des/der Vorsitzenden Arbeits-
material

701 RG 14 - Rhein-Neckar/Heidelberg Reform der regionalen Verbandsstruktur Arbeits-
material

702 Referat Senioren Position der Seniorenvertretung unbesetzt Annahme

703 Referat Junglehrer BLV-App Annahme

704 Landesbezirk Südwürttemberg Clemens Hartelt Ehrenmitglied Annahme
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