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BLV zur Pressekonferenz des
Wirtschaftsministeriums zum
Ausbildungsbindnis

e BLV unterstitzt Initiative fir mehr Ausbildung

e Es braucht mehr Ausbildungsanreize damit wieder mehr Betriebe
ausbilden

e Gleichwertigkeit von beruflicher und akademischer Bildung umsetzen

Stuttgart, den 5. Juli 2021 ,Der BLV unterstiitzt ausdriicklich die Initiative des
Wirtschaftsministeriums und des Ausbildungsbindnisses. Wir bendétigen dringend eine
Starkung der beruflichen Ausbildung. Daher fordere ich Jugendliche und Eltern auf, die
duale Ausbildung wieder mehr in den Blick zu nehmen. Gleichzeitig braucht es wieder
mehr Ausbildungsbetriebe, so der BLV-Vorsitzende Thomas Speck.

Breite Rickenwindkampagne fur die berufliche Ausbildung erforderlich

Je grofl3er das Ausbildungsplatzangebot ist, desto mehr junge Leute entscheiden sich
fur eine Ausbildung. Die Politik ist in der Pflicht verstarkt Ausbildungsanreize zu
schaffen, so wie es aktuell mit den Pramien des Bundesprogramms ,Ausbildungsplatze
sichern® geschieht. Berufliche Bildung muss genauso viel wert sein wie akademische
Bildung. Neben mehr Offentlichkeit, braucht es langfristig mehr
Informationsveranstaltungen und zusatzliche Praktika.“, fordert der BLV-Vorsitzende.

Berufsschulangebot in der Flache erhalten

Es gilt das Berufsschulangebot in der Flache zu erhalten, zu grof3e Entfernungen sind
ein Ausbildungskiller. Die beruflichen Schulen und Betriebe miissen sich Eltern und
Schilern allgemeinbildender Schulen prominenter vorstellen kdnnen. Bei schulischen
Informationsveranstaltungen stehen die beruflichen Schulen zu oft am Rande.

Die Kombination aus schulischer und betrieblicher Ausbildung bietet hervorragende
Aufstiegschancen. Das duale Ausbildungssystem geniel3t international hochstes
Ansehen und sogar Nachahmung. Dennoch nehmen sowohl die Bewerberzahlen als
auch die Zahl der Ausbildungsstellen deutlich ab. Leider verstarken die Auswirkungen
der Corona-Pandemie zusétzlich den Ruckgang. Dies gefahrdet die Zukunftsfahigkeit
des Wirtschaftsstandortes Baden-Wirttemberg. Wirtschaft ohne dual ausgebildeten
Nachwuchs funktioniert nicht. Der BLV ist bereit, an der Seite der beruflichen Schulen
und der weiteren Partner mitzuwirken, um die berufliche Ausbildung weiterzuentwickeln
und nachhaltig zu starken.
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*

An den beruflichen Schulen werden im laufenden Schuljahr landesweit rund 343.000 Schilerinnen und
Schiiler unterrichtet.
*
Der Verband der Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schulen in Baden-Wirttemberg e.V.
(Berufsschullehrerverband) vertritt in Baden-Wirttemberg mehr als 10.000 Lehrerinnen und Lehrer.
*
Der Verband der Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schulen in Baden-Wiirttemberg e.V.
(Berufsschullehrerverband) hat im Bereich der beruflichen Schulen in allen Personalvertretungen auf
Regierungspréasidiumsebene sowie im Kultusministerium die Mehrheit.
*
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Ein Foto des Vorstandsvorsitzenden Thomas Speck erhalten Sie tber folgenden Link: https://blv-
bw.de/wp-content/uploads/2020/02/T.Speck_-1-scaled.jpg
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