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Forderungen zum Doppelhaushalt 2020/2021

<Anrede>

der Doppelhaushalt 2020/2021 bietet der Landesregierung die Chance, dringend
erforderliche MalRBnahmen fir die Beruflichen Schulen im Staatshaushaltsplan zu
verankern und zu finanzieren. Der BLV-Vorstand hat mich daher beauftragt, unsere
Forderungen den im Landtag von Baden-Wirttemberg vertretenen Fraktionen schriftlich
zu Ubermitteln.

Der BLYV fordert fur den Doppelhaushalt 2020/2021:

e 350 Stellen zum Abbau des Unterrichtsdefizits von zurzeit ca. 1,7 %
e 150 Stellen als Einstieg zum Abbau der Bugwelle (> 1.800 Stellen).
e Stellenhebungen im Kapitel 0420 fur Studienratinnen und Studienrate
e Finanzierung von MalRhahmen zur Aufstockung des Schulleitungspools um
mindestens 15 h/Woche
e Finanzierung von MalRnahmen zur Aufstockung des allgemeinen
Entlastungskontingents
e Finanzierung einer schulbezogenen Vertretungsreserve
e Finanzierung eines Befdrderungs- bzw. Aufstiegsprogramms fur Technische
Lehrerinnen und Technische Lehrer bei der Beférderung von A1l nach 12 bzw.
zum Aufstieg von A12 nach A13.
e Finanzierung der Voraussetzungen zur Digitalisierung
o Glasfaseranschlisse vorrangig fur alle Beruflichen Schulen zur
Beschleunigung des Durchbruchs in das Gigabit-Zeitalter
o Mittel zur Férderung eines WLAN an allen Beruflichen Schulen als
Voraussetzung zur effizienten padagogischen Arbeit mit modernen
Endgeraten (Tablet, Notebook, Smartphone, usw.)
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o Mittel zur Finanzierung des Tableteinsatzes in allen Klassen der Beruflichen
Schulen uber die Dauer des Schulversuchs tabletBS hinaus

o Finanzierung der Malnahmen zur didaktischen Entwicklung von Konzepten
zur weiteren Verbesserung der Unterrichtsqualitat

e Finanzierung von marktgerechten Zulagen fur Lehrkrafte in Mangelfachern

¢ Einstellungszusagen als Instrument zur Nachwuchsgewinnung in Engpassfachern

e Stipendien zur Férderung von einschlagigen Masterstudiengdngen mit dem
Berufsziel Lehrer oder Lehrerin an einer Beruflichen Schule

e Ressourcen zur Umsetzung der EU-Datenschutzgrundverordnung an den
Beruflichen Schulen und in den Regierungsprasidien

e Finanzierung privater Nutzungsmaglichkeiten von vom Dienstherrn geleaster
Dienstfahrrader durch Beschéftigte des Landes (vgl. Drucksache 16 / 4164)

Fur Riuckfragen stehen wir bereit!
Ich danke Ihnen im Voraus fur lhre Unterstitzung.

Mit freundlichen GriRen

Lt Lt

Herbert Huber
BLV-Vorsitzender

Empfanger der Schreiben:

e CDU: Fraktionsvorsitzender, Herr Rohm, Herr Lorek, Herr Ohly

e Grine: Fraktionsvorsitzender, Frau Boser, Frau Zimmer, Herr Dr. Habte
e SPD: Fraktionsvorsitzender, Herr Dr. Fulst-Blei, Herr Kleinbdck

e FDP: Fraktionsvorsitzender, Herr Dr. Kern, Herr Hoher, Herr Paulsen

e AfD: Dr. Balzer
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