BLV ¢ SchwabstraRe 59 « 70197 Stuttgart

Per E-Mail: Melisande.Paul@km.kv.bwl.de

An das

Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport B.-W.

Frau RD’in Melisande Paul

Referat 31 - Recht und Verwaltung -

Grundsatzangelegenheiten allgemein bildender Schulen

Thouretstralie 6

70173 Stuttgart Stuttgart, 12.01.2017

Starkung der Realschule — Anhérung zum Gesetzentwurf zur Anderung des Schulgeset-
zes fur Baden-Wurttemberg sowie zur Artikelverordnung zur Anderung der Realschulver-
setzungsordnung, der multilateralen Versetzungsordnung und der Verordnung tber die
Stundentafel der Realschule

hier: Stellungnahme des Verbandes der Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schulen
in Baden-Wirttemberg e. V. (BLV)

Sehr geehrte Frau Paul,

gerne kommen wir, der Verband der Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schulen in
Baden-Wirttemberg e. V. (BLV), auf Ihre E-Mail vom 13.12.2016 zuriick und mdéchten zur
Anderung o. g. Vorschriften wie folgt Stellung nehmen:

Der BLV beflrwortet nachdriicklich die vorgesehenen Mal3hahmen zur weiteren Starkung
der Realschulen.

Die beruflichen Schulen sind die anschlielRenden Bildungseinrichtungen fur nahezu alle
Realschulabsolventen. Nach den Vorschriften des Schulgesetzes Baden-Wirttemberg
(88 77 ff SchG) sind alle minderjahrigen Abgéanger aus allgemein bildenden Schulen be-
rufsschulpflichtig. An unseren Schulen stellen die Schilerinnen und Schiler mit einer
Realschulbiografie den weitaus grof3ten Anteil der Schilerschatft.

Mit dem Zusammenwirken von Real- und beruflichem Schulwesen bilden wir am Wirt-
schaftsstandort Baden-Wirttemberg die Fachkrafte der Zukunft heran. Das duale Ausbil-
dungssystem sichert den jungen Menschen die berufliche Zukunft sowie dem Bundes-
land die niedrigste Jugendarbeitslosigkeit in Europa.

Leistungsorientiert und -differenziert fihrt das bewahrte Erfolgsmodell aus Realschulen
und beruflichen Schulen die Mittlere-Reife-Inhaber Gber die Beruflichen Gymnasien (All-
gemeine Hochschulreife) oder die Berufskollegs (Fachhochschulreife) zu hoheren Ab-
schlissen, so dass mehr als die Halfte aller Hochschulzugangsberechtigungen auf die-
sem Weg erworben werden. Zusatzliche Bildungsabschlisse vermitteln wir den Jugendli-

Seite 1 von 2

Verband der Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schulen in Baden-Wirttemberg e. V. (Berufsschullehrerverband)
SchwabstralRe 59 - 70197 Stuttgart - Tel. 0711 489837-0 - Fax 489837-19 - E-Mail: info@blv-bw.de - Internet: www.blv-bw.de



chen mit Hauptschulabschluss an unseren zweijahrigen Berufsfachschulen (Mittlerer Bil-
dungsabschluss), die wie alle weiteren vollzeitschulischen Bildungsgénge zielgerichtet in
das duale Ausbildungssystem fuhren ("Kein Abschluss ohne Anschluss”).

Starke Realschulen mit den Anschlussmaéglichkeiten Gber die beruflichen Schulen ma-
chen eine Oberstufe an Gemeinschaftsschulen entbehrlich. Der Ausbau von Gemein-
schaftsschulen schafft kostenintensive Doppelstrukturen, die vollig unnétig die knappen
Finanzressourcen des Landes belasten.

Vielmehr muss die Politik den beruflichen Schulen die nétigen Planstellen fur zusatzli-
ches Lehrpersonal zur Verfigung stellen, so dass derselbe Grad an Unterrichtsversor-
gung wie an den allgemein bildenden Schulen erméglicht wird. Dagegen wirden Stellen-
kirzungen an beruflichen Schulen die beabsichtige Starkung der Realschule konterkarie-
ren und das traditionelle baden-wirttembergische Erfolgsmodell aus Real- und berufli-
chen Schulen nachhaltig beschadigen.

Fur die Berticksichtigung unserer Stellungnahme bedanken wir uns im Voraus.
Mit freundlichen Griif3en

Lta Lty

Herbert Huber
Vorsitzender
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